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Maailmanlaajuinen ymparistokriisi on kasvanut rajahdysmaisesti viime vuosina. Kuluttajat arvostavat yha
enemman kestavia liiketoimintakonsepteja kuten esimerkiksi ekokampaamoja, ilmastoystavallisia ravintoloita
seka vastuullista vaatetuotantoa ja kierratysmuotia. Vihreédn talouden kasvu synnyttaa uutta liiketoimintaa ja
luo hyvinvointia ympaérilleen. (Renfors & Ruoho 2020.)

Myos ajankohtainen Dasguptan raportti perddnkuuluttaa luonnolle omaa hintalappua, koska taloutemme,
elamamme ja hyvinvointimme on taysin riippuvainen luonnosta. Taloudellisen onnistumisen mittareita on
muutettava, koska rahalliset mittarit eivat tue luonnon ja ympariston arvoja. Hyva taloudenpito vaatii jatkossa
myaQs sitd, ettd huolehdimme luonnosta paremmin. Dasguptan raporttia on verrattu myds jo vuonna 2006
iimestyneeseen Sternin raporttiin, jossa maailmanpankin entinen paaekonomisti Nicholas Stern teki
yhteenvedon ilmastonmuutoksen ja talouden kytkdksista. Sternin raportti siirsi aikanaan ilmastokeskustelun
painopistetta ymparistbongelmasta talouden ongelmaksi. Dasguptan raportissa korostetaan luonnon roolia
omaisuuserana tai padomana. Talla hetkella yksittaiset ihmiset, yritykset ja eri maiden hallitukset ovat

epaonnistuneet tdman omaisuuseran hoidossa. (Yle 2021.)

Tuotteiden, palveluiden ja jarjestelmien
ymparistovaikutusten laajempaa arviointityota
tarvitaan

Vihrealla yrittajyydella tarkoitetaan yritystoimintaa, joka tietoisesti kasittelee ymparistoon liittyvaa tai
yhteiskunnallista ongelmaa tai tarvetta toteuttamalla riskialttiita yritysideoita, joilla on mydnteinen vaikutus
ymparistoon ja on samanaikaisesti taloudellisesti kestavaa. (OECD 2011, 24-25.)

Vihrealla yrittajyydella voidaan tarkoittaa myds luontoa kestavasti resurssinaan hyédyntavia yrityksia, jotka
toimivat luonnontuotteisiin ja -palveluihin liittyvilla toimialoilla kuten luontomatkailu, luonnonkosmetiikka,
luontoon pohjautuvat hyvinvointipalvelut, elintarvikkeiden ja juomien valmistus seka tekstiileihin liittyvat
innovaatiot. (Renfors & Ruoho 2020.)

Vihreat liilketoimintamahdollisuudet tarjoavat usein korkean arvonlisén tuotteita ja palveluita korkean kysynnan
myota. Vihredksi yrittdjaksi voi myds muuttua muuttamalla omaa liiketoimintaa ekologisemmaksi. Vihreaa
yrittajyytta voidaan maaritella myds tuotannossa kaytetyn teknologian mukaan milla tahansa talouden alalla
tai yrityksen toimialan mukaan. (OECD 2011, 24-25.)

Vihreét pienyrittajat hyoétyisivat eniten rohkeiden liiketoimintamallien kehittamisesta. Esimerkkeja erilaisista

malleista ovat mm. digitaaliset ja osuustoiminnalliset liiketoimintamallit, vuokraaminen ostamisen sijaan,
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kierratysmateriaalien tehokkaampi hyddyntadminen seka erilaiset voittoa tavoittelevan ja yleishytdyllisen
toiminnan yhdistelmat. (Renfors & Ruoho 2020.)

Tulevaisuuden vihrea yrittdjyys on ymparisto- ja yhteiskuntamyoénteista, uusiutuvaa seké resurssien
rajallisuuden huomioivaa liiketoimintaa. Jotta vihreda yrittajyytta syntyisi enemman, tarvittaisiin tuotteiden,
palveluiden ja jarjestelmien ymparistovaikutusten laajempaa arviointityota sek& muuta maarallista tietoa
hyodynnettavaksi ymparistod koskevassa viestinndssa tai erilaisten ymparistésertifikaattien toteuttamisessa.
(Renfors & Ruoho 2020.)

Vastuullisten ja vihreiden yrittdjien tulisikin tunnistaa alan erilaisia kehittymis- ja saastomahdollisuuksia seka
loytaa uusia markkinoita ja markkinarakoja omalle vihreélle liiketoiminnalle. Juuri tdhan he myds tarvitsisivat

kohdennettua liiketoimintaosaamista.

Renfors & Ruohon (2020) mukaan kapea liiketoimintaosaaminen estaa yrittdjia jalostamasta innovatiivisia
ideoita kannattavaksi ja kestavaksi liiketoiminnaksi seka kysyntdan vastaavaksi tuotetarjonnaksi. Kestavaa
kehitysta ja muita vihreita arvoja ei ole integroitu osaksi liiketalouden koulutusta eiké luonnonvara- tai
ymparistdalan koulutuksessa keskitytéa syvalliseen lilkketoiminnan kehittdmiseen. Liiketoiminnan kehittaminen
tulisi sitoa vahvasti ekologisesti kestavan kehityksen edistamiseen. Yrittdjyysosaamisella on keskeinen
merkitys SeAMKissa. Yrittdjyys voi rakentua myds vihreiden ja kestévan kehityksen periaatteiden varaan.
Talloin yrittajalta vaaditaan niita tietoja ja taitoja, joita tarvitaan kestavan kehityksen periaatteiden

nostamisessa yritystoiminnan keskioon.

Opiskelijoiden kestavan kehityksen ja vihrean
yrittajyyden kompetenssien kehittymista on
tarkeaa tukea

Digitalisaatiolla ja uusilla alustamalleilla on keskeinen asema vihreén yrittdjyyden pitkan aikavalin tavoitteilla.
My6s meneilldaén oleva COVID-19- pandemia on lisannyt huomattavasti myos koulutusjarjestelmien
modernisointitarpeita. Vihreén liiketoiminnan ja yrittdjyyden ajattelutapa on monimutkainen kasite, mutta siitd
tulee aina vain tarkedmpdaa niin yritysten kuin kuluttajien paatoksenteossa, koska kysyntéa on ja se kasvaa
kokoajan. Taman takia alan koulutukseen seka tietoisuuden lisdéamiseen pitdd panostaa myos jatkossa.
(Uvarova, Mavlutova & Atsaja 2021.)

Kestavassa, vastuullisessa tai vihredssa yrittajyydessa yrittajan tavoitteena on parantaa tai muuttaa
ympéardivad maailmaa paremmaksi. Yrittdjyysosaaminen ei liity ainoastaan yrityksen perustamiseen vain
taidoilla on merkitystéd myos jokapaivaisessa tyoelamassa, jossa myods vastuullisen liiketoimintaosaamisen
taidot korostuvat. Ammattikorkeakouluopetuksessa on tarkeaa tukea opiskelijoiden kompetenssien
kehittymista kestavan kehityksen ja vihreéan yrittdjyyden suhteen. SeAMK on tehnyt tassa jo hyvaa tyéta
erityisesti opiskelijayrittdjyyden suhteen. Seingjoen ammattikorkeakoulu on télla hetkella mukana Sedun
koordinoimassa kolmivuotisessa ja kansainvélisessa Erasmus+ -hankkeessa (Sustainability-driven

Entrepreneurship), jossa keskitytdaan yrittdjyyskykyjen ja kestavan kehityksen osaamisen nostamiseen.
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