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Yrittdjyyden tutkijoilta usein kysytaan, mika saa ihmisen ryhtymaan yrittajaksi. Mité on yrittajyyden ytimessa?
Seingjoen ammattikorkeakoulu tekee parhaillaan tutkimusta naisyrittdjien innovaatioista ja yrityksen
kasvattamisesta. Hankkeessa on haastateltu naisyrittajia ympari maakuntaa. Tulokset osoittavat, etta
yrittdjyydessé on ennen kaikkea kyse uuden luomisesta ja uusien mahdollisuuksien l6ytamisesta naiden
naisten kohdalla. Naisyrittajat jatkuvasti innovoivat joko uusia toimintatapoja, uusia tuotteita tai palveluita.
Tarkeaa on se, etta saa itse luoda mita haluaa ja maaritella suunnat, mihin yrittajyydella tahtaa.

Miten tama sitten tapahtuu? Lyhyesti voisi todeta, ettd haastatellut naisyrittajat ovat hyvin idearikkaita ja
miettivat uusia ideoita jatkuvasti. Tata ei kuitenkaan tehda yksin vaan monenlaisissa verkostoissa. Tarkeita
sparrausalustoja ovat puolisot, tytntekijat ja toiset oman alan yrittdjat. Sparraajat valikoituvat luottamuksen ja
inspiraation pohjalta. Yrittdjyys ei kuitenkaan ole aina helppoa. Eraskin naisyrittdja totesi, etta yrittajyys on
valilla kuin uudispellon raivaamista, pitda vain sinnikk&asti jatkaa eteenpdin ja uskoa itseensé, vaikka
vastoinkaymisia tulee. Joskus jokin idea vaatii vuosien kypsymisen, etta markkinat ovat valmiita ja oikeat
yhteistydkumppanit 16ytyvat. Eras yrittajista totesi hyvin, ettéd koskaan "ei jaada tuleen makaamaan”, vaan

keksitdén luovia ratkaisuja, jos aiemmat eivat toimi.

Hyvan kautta

Usein tutkimuksissa etsitddn ongelmia, jotta niihin [6ydettéisiin ratkaisuja. Tassa tutkimuksessa
lahestymistapa oli painvastainen. Siina lahdettiin [6ytoretkelle yrittdjyyteen: mika yrittdjyydessa on parasta,
mitk& ovat niitd huippukokemuksia, joita yrittajyyteen liittyy? N&ité asioita pohdimme naisyrittajien kanssa.
Yrittdjyys nayttaytyy ilona ja voimana naiden naisten elamassa. Huippuhetket liittyivat usein siihen, etta
yrittaja onnistui jossakin, jota oli suunnitellut pitkdan. Yleisesti se, ettéd omalle innovaatiolle tai yritysidealle oli
kysyntéa, aiheutti voimauttavia kokemuksia. Toisaalta monelle naisyrittajalle yrittdjyydessa parasta oli se, kun
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omalla yritystoiminnalla pystyi auttamaan muita ihmisié tai yrityksi. Yrittjyyteen liittyy silloin vahvasti

yhdessa iloitseminen ja yhdessa onnistuminen.

Tutkimukseen osallistuneet naisyrittdjat hakivat kaikki kasvua yritystoiminnalleen. Osa pienté ja osa suurta.
Yrityksen kasvu lahtee aina yrittdjan omasta motivaatiosta ja toteutunut kasvu myds lisaa tulevia
kasvuaikomuksia. Haastatteluissa nailtd naisyrittajilta kysyttiin, mité onnistunut yrityksen kasvattaminen heille
merkitsisi. Monelle se merkitsi iloa onnistumisesta ja toisaalta myds sita, etté pystyy osoittamaan, etta osaa ja
parjdé. Yksi naisyrittajistd kuvasi tata hyvin: ”...Pohjanmaalta ponnistaa naisyrittaja... silla olisi sellainen
kokonaisvaltainen positiivinen merkitys, seka itselle etta sitten myoskin sille maaseudun yhteisolle sielld”.
Yrityksen kasvun nahdaankin heijastavan hyvaa ympérilleen — ei ainoastaan yrittajalle itselleen.
Kasvuhakuinen yrittdja tarvitsee hyvan verkoston. Onneksi apuja on lahella seka paikallisten
kehittamisyhtididen etta korkeakoulujen kautta.

Naiset esiin -tutkimus tarkastelee naisten
yritysten kasvua ja innovaatioita

Seindjoen ammattikorkeakoulun "Naiset esiin ja eteenpain: Naisyrittdjyyden kasvutekijat maaseudulla” -
tutkimushankkeen yhtena keskeisena tavoitteena onkin selvittda, miten naisten innovaatiotoimintaa voidaan
edistaa ja tukea. Tutkimuksessa haastateltiin 12 etelapohjalaista naisyrittajad. Tutkimuksen rahoittaa Toysan

Saastdpankkisaatio. Tama artikkeli on ensimmainen tutkimusta valottavassa juttusarjassa.
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