Hybridiyrittajia mietityttaa verotus
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Hybridiyrittdji& ovat henkil6t, jotka harjoittavat yritystoimintaa esimerkiksi palkkatydn tai opiskelun ohella.
Heidan ndkemyksiéan erilaisten neuvontapalvelujen tarkeydesta kartoitettiin Seindjoen ammattikorkeakoulun

kevaalla 2021 toteuttaman kyselyn yhteydessa.

Kysely toteutettiin yhteistydssa Suomen Uusyrityskeskuksen ja Norstatpanelin kanssa. Verkkokyselyyn

vastasi kaikkiaan 486 hybridiyrittajaa.

Tutkimuksen yksi paatarkoitus oli selvittaa hybridiyrittdjien palvelutarpeita. Vastaajilta kysyttiin, kuinka

tarkeiksi he kokivat erilaiset neuvontapalvelut.

Verotukseen ja lainsaadantoon liittyva
neuvonta tarkeinta

Tarkeimmiksi nousivat selvasti verotukseen, lainsdadantoon ja yrityksen talouteen liittyva neuvonta (Kuvio 1).
Lahes 40 % vastaajista piti verotukseen ja lainsdadantdon liittyvaa neuvontaa erittain tarkeéana. Yrityksen
talouteen liittyvaa neuvontaa piti erittdin tarkedna tai tarkedna puolet vastaajista. Myos liiketoiminnan
kehittamiseen liittyvalle neuvonnalle oli kysyntada. Tyoterveyteen seka sosiaaliturvaan liittyva neuvonta saivat

vastaajilta keskimaarin alhaisimpia tarkeysarvioita.

Keski
Kuinka tarkeiksi sivutoimisena 1121314]5)6 7 -es- arve .
rittdjana koet seuraavat? : (1-7, 1=ei lainkaan tarkes,
y ' % | % | % |%|%|%|% 7=erittdin tirkes)

Sosiaaliturvaan liittyvaneuvonta | 487 | 9 | 8 (10| 18 | 19 | 1B

Tyoterveyteen liittyvd neuvonta 485 |10 (10 (11 (18 | 19| 14

Liiketoiminnan kehittimiseen
liittyva neuvonta

Verotukseen / lainsaadantoon
liittyva neuvonta

Yrityksen talouteen liittyva
neuvonta

487 | 2 |1 | 7 |12 16| 23

Kuvio 1. Erilaisten neuvontapalveluiden tarkeys.

Huomionarvoista on my@s, etté kaikilla neuvonnan osa-alueilla enemmisto eli yli 50 % vastaajista oli valinnut
arvion 5-7 eli katsonut neuvonnan vahintaan jossain maarin tarkeéksi. Tulos osoittaa, etta hybridiyrittajyyteen

liittyy varsin paljon tayttaméattomia tiedontarpeita.
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Ainoa osa-alue, jolla l&hes 40 % vastaajista koki neuvonnan erittain tarkeéksi, oli verotukseen /
lainsaadantoon liittyva neuvonta. Tasta tuloksesta ja tutkimuksen avoimista vastauksista voi paatella, etta
hybridiyrittdjien on usein vaikea hahmottaa tilanteensa juridisia reunaehtoja erityisesti verotukseen liittyvissa
kysymyksissa. Sivutoiminen yrittdjyys muun paaasiallisen toimeentulon lahteen rinnalla nayttaytyy
suomalaisessa jarjestelmassa poikkeustilanteena. Henkilokohtaisen verotuksen liséksi yritystoiminnan

verotukseen liittyvat kysymykset mietityttavat. Tilitoimistot ja kirjanpitajat mainitaan usein tiedonlahteina.

Positiivisena tuloksena voidaan pitaa sitd, etta sosiaaliturvaan liittyvat neuvonnan tarpeet olivat suhteessa
harvinaisempia.

Taustat vaikuttavat neuvonnan tarpeeseen

Neuvonnan tarpeet erosivat osittain eri vastaajaryhmilla. Naiset kokivat kaikki esitetyt neuvonnan aiheet
keskimaarin tarkedmmiksi kuin miehet. Myds koulutustausta vaikutti osittain siihen, mitd neuvontaa pidettiin
tarkednd; korkeakoulutetuilla oli vahemman kiinnostusta sosiaaliturvaan tai yrityksen talouteen liittyvaan
neuvontaan kuin toisen asteen koulutuksen saaneilla.

My®ds yritystoiminnan muoto vaikutti neuvonnan tarpeeseen liiketoiminnan kehittdmiseen ja yrityksen
talouteen liittyvan neuvonnan osalta. Freelancerit kokivat naméa selvasti vahemman tarkeiksi kuin y-tunnuksen
omaavat yrittgjat tai laskutuspalvelujen kautta toimivat kevytyrittajat. Kevytyrittdjilla neuvonnan tarve ol

suurin.

Sosiaaliturvaan liittyv&n neuvonnan kohdalla havaittiin liséksi tilastollisesti erittdin merkitseva ero. Keskiarvot
olivat korkeimmat opiskelun (5,0) tai ty6ttomyyden (5,1) rinnalla sivutoimisesti yrittavilla, kun taas eldkkeen
(3,9) tai vanhempainvapaan tms. (3,8) rinnalla yrittavilla sosiaaliturvaan liittyvén neuvonnan tarve vaikuttaa
vahaiselta. Suurin ryhma, eli palkkatyon rinnalla yritystoimintaa harjoittavat, asettuu edellisten valimaastoon
(4,5). Tulokset heijastelevat ryhmien erilaista asemaa suhteessa suomalaiseen sosiaaliturvaan.

Kasvutavoitteet lisaavat kilnnostusta
neuvontaan

Vastausten analyysi osoitti myds, etta hybridiyrittajan kasvutavoitteilla on vahva yhteys neuvonnan
tarpeeseen. Hybridiyrittgjilla, jotka tavoittelivat yritystoimintansa kasvattamista paatoimiseksi yrittéjyydeksi, oli
keskimaarin korkeimmat neuvonnan tarpeet. Yrityksensa kokoon tyytyvaisilla tarpeet olivat kaikilla neuvonnan
osa-alueilla vahaisimmat. Tata selittdnee se, etté nykyiseen tilanteeseensa tyytyvaiset eivat yleisesti odota
haasteiden lisdéntyvan tulevaisuudessakaan.

Mielenkiintoista on, etta yrittdjilla, joilla paamaarana oli myds muiden tyéllistaminen tulevaisuudessa,
neuvontatarpeet olivat hieman harvinaisempia kuin pelkastaan itsensa tyollistamista tavoittelevilla.
Mahdollisesti tama ryhma on kasvutavoitteiden muotoutumisen myota myos perehtynyt asioihin ennakolta
muita vahvemmin, eiké siksi koe neuvontaa yhta tarpeelliseksi.



Hyvinvoiva hybridiyrittaja -hanke

Kysely toteutettiin osana Seindjoen ammattikorkeakoulun ja Tytterveyslaitoksen yhteistd Hyvinvoiva
hybridiyrittéja -hanketta. Hanke pyrkii rakentamaan nykyaikaisen tydelaman hyvinvointikompassia yksildille,
joiden tydelama rakentuu erityyppisista elementeistd. ESR-rahoitteisessa hankkeessa mm. jarjestaan
hybridiyrittdjille suunnattuja tydpajoja, joissa tyostetaan yrittdjien kdytanndssa kohtaamia haasteita.
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Tama artikkeli kuuluu sarjaan, jossa tarkastellaan hankkeessa toteutetun kyselytutkimuksen

tuloksia. Seuraavat artikkelit ovat iimestyneet aiemmin @SeAMK Verkkolehdessa:

Yrittdjyyden tukena laheisetHybridiyrittajat hyvinvoivia ja onnellisiaMielikuvat yrittjien sosiaaliturvasta

monella kielteisiaHybridiyrittdjyyden kuva tarkentuu
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