Yhteisvoimin — kulttuurista
hyvinvointia ikaihmisille

21.10.2026

Vanhustenviikon teemana oli tdn& vuonna Arjen kohtaamiset. Teema nosti esiin arkisten kohtaamisten ja
kuulluksi tulemisen merkityksen iakkaan ihmisen elaméassa (Vanhustydn keskusliitto, i.a.). Kohtaaminen on
my0s Yhteisvoimin-hankkeen toiminnan ydintd. Hankkeessa opiskelijat ja iakkaat ihmiset kohtaavat toisensa

kulttuurin ja yhteisen tekemisen aarella.

Maaliskuussa 2026 kaynnistynyt Yhteisvoimin — kulttuurista hyvinvointia ikdihmisille -hanke kokoaa yhteen
kuusi ammattikorkeakoulua ja kymmenen kuntaa eri puolilta Suomea (Metropolia, i.a.). Etela-Pohjanmaalla
hanketta koordinoi Seingjoen ammattikorkeakoulu. Hanke jatkuu tammikuun 2028 loppuun ja saa rahoitusta

terveyden edistdmisen maararahasta.

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa kotona asuvien ikdihmisten mahdollisuuksia osallistua kulttuuriin. Etela-
Pohjanmaalla tata tavoitetta edistetédan kehittamalla etsivaa kulttuurista vanhustyota yhdessa alueen
jarjestéjen, seurakuntien, kuntien, hyvinvointialueen ja iakkaiden ihmisten kanssa. Etsivassa kulttuurisessa
vanhusty6ssa pyritdén tavoittamaan erityisesti palvelujen katveessa olevia ikdihmisia) ja Ioytamaan keinoja
heidan kulttuuriin osallistumisensa tueksi (Selin & Siponkoski, 2023, s. 7). Hankkeessa kehitetyt menetelmét
juurrutetaan osaksi ammattikorkeakoulujen opetusta, jotta toiminta jatkuu myds hankkeen paatyttya.

Yhteisvoimin kulttuurin aarelle

Etela-Pohjanmaan liiton (2025) Lakeuden levealta kulttuuria — Etela-Pohjanmaan kulttuuristrategia vuosille
2026-2035 tuumaa, “notta kulttuuri o jokahitten oikeus, eikéa mikaa harvojen etuoikeus”. Meilla jokaisella on
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oikeus osallistua taiteeseen ja kulttuuriin, kehittda niiden avulla itseamme ja yhteistdmme seka ilmaista

itseamme vapaasti (AlLI, i.a.).

Kulttuurisessa vanhustydssa kulttuuriset oikeudet tunnustetaan osaksi laadukasta ja omannakoista elamaa
(Tahti, 2023, s. 2). Kulttuuristen oikeuksien toteutuminen edellyttaa saavutettavaa ja esteetdonta toimintaa
seka idkkaan ihmisen omien tarpeiden ja toiveiden kuulemista (AlLI, i.a.). Osallistumisen tukeminen alkaa
siitd, ettd aidosti kuulemme, mika hanelle itselleen on tarkeaa. Yksildllisten kulttuuristen tarpeiden
huomioiminen ja i&kkaan inmisen toimijuuden tunnistaminen ovat kulttuuripalvelujen keskeisia lahtdkohtia
(Aholainen, 2019, s. 180).

Ammattikorkeakoulujen opiskelijoiden toteuttamat voimavarakaynnit ovat osa hankkeen toimintaa. Ne
toteutetaan osana opintoja. Kaynneilla keskustellaan ihmisen arjesta, kiinnostuksen kohteista ja toiveista seka
etsitdan yhdesséa héanelle sopivia kulttuurihyvinvointia tukevia toimintoja. Samalla seurataan, miten
osallistuminen vaikuttaa hanen hyvinvointinsa ja osallisuuden kokemukseensa (Metropolia, i.a.).

Seinajoen ammattikorkeakoulun opiskelijat ovat aloittaneet voimavarakaynnit ensimmaisina Y hteisvoimin-
hankkeen ammattikorkeakouluista. He ovat toteuttaneet yhdessa iakkaiden ihmisten kanssa luovia, heidén
toiveistaan lahtevia kokonaisuuksia. Kaynneilla on tehty taidetta, kuunneltu musiikkia, laitettu kynsia seka

kayty kahviloissa ja ulkoiltu puistoissa.

Opiskelijoiden tydssa ovat ndkyneet persoonalliset vahvuudet, opinnoissa karttuneen osaamisen
soveltaminen ja rohkeus kokeilla uutta. Kulttuuri kasvaa yhdessé vuorovaikutuksessa, yhteistydssa ja
kunnioittavassa kohtaamisessa (Etela-Pohjanmaan liitto, 2025), ja yhteisen tekemisen rinnalla tarkeaksi on

noussut aika keskustella ja kuunnella.

“Kulttuuri el ole elintarkeaa, mutta se tekee
elamasta parempaa”

Y hteisvoimin-hankkeessa me olemme kuluneen syksyn aikana tavanneet iakkaita inmisia eri puolilla Etela-
Pohjanmaata. Olemme keskustelleet siitd, mita kulttuuri merkitsee arjessa ja elaméan eri vaiheissa.
Keskusteluissa olemme tunnistaneet kulttuuria tutuissa tavoissa, muistoissa ja arkisessa tekemisessa. Eras
osallistuja kiteytti kulttuurin merkityksen: "Kulttuuri ei ole elintarkeda, mutta se tekee elamasta parempaa.”

Toinen keskusteluissa esiin noussut ajatus, "Vaalitaan vanhaa, opitaan uutta”, yhdistéda perinteiden
arvostamisen ja avoimuuden uusille kokemuksille. Eteldpohjalaisella kulttuurilla on pitkat ja vahvat perinteet,
ja se on niin komiaa, ettd silla saa vahan trossaalla. Keskusteluissa ovat nousseet esiin muun muassa

klimppisopat, paisunnat, kropsut, kdkat, kinkerit ja paikallinen murre.

Eréas idkkaiden kanssa kaydyissa keskusteluissa esiin nousseista ajatuksista oli "kulttuuri voi olla vahvasti
sukupolvia yhdistava tekija”. Ruoppilan ja Kallion (2022) mukaan eri-ikdisten ihmisten yhteiset keskustelut
tarjoavat mahdollisuuksia kuulla toisten kokemuksia ja rakentaa jaettuja ndkokulmia. Myds Eteld-Pohjanmaan
kulttuuristrategiassa kulttuuriseen kestavyyteen liitetdén perinteiden ja tapojen sailyttdminen ja kehittdminen
sukupolvelta toiselle (Etela-Pohjanmaan liitto, 2025). Kulttuuriperintd elaé, kun sille 16ytyy kertojia,



kuuntelijoita ja yhteisi& hetkia.

Voimavarakaynneill& on korostunut vastavuoroisuus. Opiskelijat ovat kokeneet saaneensa arvokasta oppia
ikdantyneiden ihnmisten elamastéd, osaamisesta ja heille merkityksellisista asioista. Voimavarakaynnit ovat
olleet silmid avaava kokemus, silla ne ovat tarjonneet joillekin ensimmaisen mahdollisuuden kohdata
ikdantyneitd ihmisia opintojen aikana. Kokemusten myota on oivallettu, etta ikdantyneet ovat hyvin
moninainen joukko eika ikaantyminen tarkoita automaattisesti asumista hoivakodissa. Tama on avartanut
kasityksia vanhuudesta ja heréttanyt kiinnostusta tydskennella ikaantyneiden parissa myos tulevaisuudessa,
vaikka se ei olisi ollut alkuperéisissé suunnitelmissa.

Osallisuutta arjen teoilla

Vanhustenviikon aikana vierailimme Ylistaron Tupakamarissa seké Seingjoella ikdéntyneille suunnatussa
tapahtumassa. Kohtaamisissa keskustelimme kulttuurin merkityksesta hyvinvoinnille ja siita, miten tavoittaa
ne ikdantyneet inmiset, jotka jaéavat helposti yhteisen toiminnan ulkopuolelle. Selin ja Siponkoski (2023, s. 6)
korostavat yhteistydn merkitysta ikdantyneiden tavoittamisessa seka osallistumisen esteiden tunnistamisessa.

Nama keskustelut antavat arvokasta suuntaa myos Y hteisvoimin-hankkeen toiminnan kehittamiselle.

Ylistaron Tupakamarin vapaaehtoistoiminta on erinomainen esimerkki etsivan kulttuurisen vanhustyon
toteutumisesta kaytannodssa. Toiminnassa yhdistyvat yhteiséllisyyden vahvistaminen, osallistumisen esteiden
vahentaminen ja aktiivinen mukaan kutsuminen. Viikoittaisiin kokoontumisiin kuuluu kahvittelua, yhdesséaoloa
ja vaihtelevaa ohjelmaa, ja vapaaehtoiset huolehtivat myds kuljetuksista hakemalla osallistujia paikalle omilla
autoillaan. Tupakamarin toiminta havainnollistaa, kuinka etsivan kulttuurisen vanhustyon avulla voidaan
tunnistaa osallistumisen esteitd, tavoittaa toiminnan ulkopuolelle ja&via ikaantyneita ja rakentaa heidéan
tarpeisiinsa sopivia osallisuuden mahdollisuuksia.

“Ny laheretahan Tupakamarihin!”

Vanhustenviikon teema on kutsunut meitéa pysahtymaan toisen ihmisen &arelle. Etela-Pohjanmaalla iakkaiden
kanssa kaydyissa keskusteluissa on tullut esiin, miten ammattilaisten ja vapaaehtoisten tydn rinnalla myo6s
naapureilla ja laheisilla on hyvin térkeé rooli osallistumisen mahdollistajina. Keskusteluissa on korostunut
miten usein mukaan lahteminen alkaa siitd, etta naapuri soittaa, koputtaa ovelle ja sanoo: "Nonni, ny

l&heretahan Tupakamarihin.”

Mahdollisuus osallistua kuuluu meille jokaiselle elaméntilanteesta, toimintakyvysté tai aktiivisuudesta
riippumatta. Kulttuuri voi olla tekemisté ja uuden oppimista, mutta yhta lailla kuuntelemista, katselemista ja
rauhallista yhdessaoloa. Yhteisvoimin-hankkeessa haluamme tehda tilaa naille erilaisille osallistumisen
tavoille.
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