Kehita tyoyhteisoa
kaytannonlaheisesti
tyOopajatarjottimen avulla

27.5.2026

Menestysresepti-hankkeen tyOpajatarjotin kokoaa ravintola-alan pk-yrityksille suunnattujen tyépajojen
keskeiset oivallukset helposti hyddynnettavaan muotoon. Inspiraatiovideot ja materiaalit tarjoavat k&ytannon
tydkaluja tydn sujuvuuden, tuottavuuden ja tydhyvinvoinnin kehittdmiseen arjen tarpeista kasin.
TyOpajatarjotin tukee osallistavaa ja tavoitteellisesta kehittamistyota askel kerrallaan.

TyOpajoista koottu tyOpajatarjotin arjen
kehittamisen tueksi

Menestysresepti-hankkeessa toteutettiin ravintola-alan pk-yrityksille tydpajoja, joissa keskityttiin tyon
sujuvuuden, tuottavuuden ja tyhyvinvoinnin kehittdmiseen. Ty6pajojen pohjalta koottu tydpajatarjotin siséltaa
inspiraatiovideoita ja materiaaleja, joiden avulla yritykset paasevat tutustumaan tydpajojen teemoihin ja
poimimaan oivalluksia omaan toimintaansa silloin, kun se heille parhaiten sopii. Lyhyet videot tarjoavat
konkreettisia vinkkeja, esimerkkeja ja ndkokulmia yritysten kehittdmiseen hankkeen asiantuntijoiden johdolla.
Ne sopivat seka kertaukseksi tydpajoihin osallistuneille ettd inspiraatioksi uusille kehittdjille. Materiaalit

yhdistavat teorian ja kaytannon tytkalut kehittdmistydn tueksi.

Ty6pajatarjottimen teemoissa korostuvat muun muassa tydyhteison toimivuus, vuorovaikutus, tyon
organisointi, osaamisen kehittdminen seka tychyvinvoinnin vahvistaminen. Ty6pajatarjotin tukee henkiléston
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osallisuutta, vahvistaa yhteista kehittdmiskulttuuria ja auttaa [6ytamaan uusia ratkaisuja arjen haasteisiin.

Kohti sujuvampaa, tuottavampaa ja
hyvinvoivaa tyoyhteisoa

Tyo6n sujuvuuden liittyvissa inspiraatiovideoissa keskitytaan tyon kaytantdjen kehittdmiseen, prosessien
virtaviivaistamiseen ja yhteisten toimintatapojen selkeyttdmiseen. Kun ty6 sujuu, aika ja voimavarat
kohdentuvat paremmin ydintoimintaan. Tavoitteena on parantaa tytn sujuvuutta, selkeyttda prosesseja ja
kirkastaa tyorooleja.

Tuottavuuden teemoissa vahvistetaan taloudellista ajattelua, kehitetédén asiakaskokemusta ja tutustutaan
valmentavan johtamisen periaatteisiin. Tavoitteena on parantaa yritysten tehokkuutta ja asiakaskokemusta
fiksummalla toiminnalla ilman, ettéa henkiléston kuormitus kasvaa.

Tyo6hyvinvoinnin teemoissa keskitytaan johtamisen ja vuorovaikutuksen kehittamiseen, psykologisen
turvallisuuden vahvistamiseen seka tyon merkityksellisyyden tukemiseen. Néaiden tekijdiden avulla
rakennetaan kestavaa ja houkuttelevaa tydelamaa, joka sitouttaa tyontekijoita ja tukee yrityksen pitkajanteista
kehitysta.

Monipuolinen tydkalu esihenkilGille ja
tyoyhteisoille

TyO6pajatarjotin toimii kdytdnnon tukena niin ravintola-alan yritysten ja tydyhteiséjen esihenkiléille kuin
henkilostolle. Materiaaleja voidaan hyddyntda joustavasti erilaisissa tilanteissa, esimerkiksi timipalavereissa,
kehittAmispdivissa tai muutostilanteiden tukena seka yhteisen keskustelun kdynnistamiseen tydyhteisdissa.
Lyhyet ja helposti hyddynnettavat sisallot mahdollistavat kehittdmisen myos kiireisen arjen keskella ilman
raskaita koulutusprosesseja.

TyOpajatarjotin tukee yhteista oppimista ja keskustelua tydyhteisdissa. Kun henkilosto paasee yhdessa
pohtimaan tyon sujuvuutta, tuottavuutta tai tydhyvinvointia, syntyy uusia ndkdkulmia ja kytannon ratkaisuja
arjen haasteisiin. Yhteinen kehittdminen vahvistaa osallisuuden tunnetta ja liséda henkilostén mahdollisuuksia

vaikuttaa omaan tydhénsa. Tama puolestaan tukee tydmotivaatiota, sitoutumista ja tydssa viihtymista.

Tutustu TyOpajatarjottimeen tasta!

Menestysresepti — tydn sujuvoittaminen, tuottavuus ja tydhyvinvointi -hanke on Euroopan unionin
osarahoittama.
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Kirjoittajat tydskentelevat SEAMK Kestéavat ruokaratkaisut -painoalalla ruokahévikin ja vastuullisuuden
parantamiseen liittyvissa hankkeissa ja ovat mukana Euroopan unionin osarahoittamassa Menestysresepti —
tydn sujuvoittaminen, tuottavuus ja tyohyvinvointi -hankkeessa. Taina Seppala-Kolkka on hankkeen
projektipaallikkd ja Kirta Nieminen ja Eliisa Ylinen ovat hankkeen asiantuntijat.

Lue lisda hankkeen verkkosivuilta: Menestysresepti — tydn sujuvoittaminen, tuottavuus ja

tyéhyvinvointiTutustu Tydpajatarjottimeen ja poimi ideat oman tydyhteisdsi kehittdmiseen hankkeen
kotisivuilta: Materiaalit — Menestysresepti  Parempi tydelamaé! -valtakunnallinen tydeldman

kehittamisen koordinaatiohanke:Parempi tydelama! — ESR+ tydelaméan kehittamishankeMenestysresepti

— tyOn sujuvoittaminen, tuottavuus ja tydhyvinvointi ravintola-alalla — Parempi tyoelaméa
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