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Etelapohjalainen Mittelstand -selvityksessa tarkastellaan vahintaan 20 henkea tydllistavia etelapohjalaisia
yrityksia syksylla 2024 toteutetun kyselyn pohjalta. Tassa artikkelissa keskitytaan yritysten
ymparistoaktiivisuuteen.

Ymparistovastuu kannattaa

Ympadristbvastuuta ja siihen liittyvia kyvykkyyksia voi pitdd yhtena oleellisena tekijana tulevaisuuden
liketoiminnassa menestymisen kannalta. Teemaa onkin tutkittu monelta kannalta. Gubta ja Gubta (2020)
totesivat ympéaristokestavyyden huomioimisella olevan mydnteinen vaikutus menestymiseen talouden,
asiakkaiden, sisdisten prosessien seka oppimisen ja kasvun nakokulmista. Maleti¢ ym. (2016) osoittivat, etta
vahva painotus kestaviin kaytantéihin (eng. sustainability practices) etenkin innovaatiotydssa auttaa
menestymaan, ja Jin ym. (2018) mukaan kestavyysorientaatio voi toimia innovaatioissa onnistumista
tukevana tekijana.

Ymparistdnvastuun kantaminen on siis tutkitusti tarke&a paitsi ympariston myds liikketoiminnan kannalta.
Business Finlandin (2022) pk-yritysasiakkailleen tekeman kyselyn perusteella tamé on tunnistettu varsin hyvin
my0Os suomalaisessa yrityskentdssa: vastanneista yrityksista 96 % kokee kestavan kehityksen tuovan
liketoiminnallista hy6tya. Etelapohjalaisten pk-yritysten vihre&a siirtymaa tarkastelleessa tutkimuksessa noin
kolmannes vastaajista oli kehittanyt vihreda siirtymaa edistavia tuotteita tai palveluita ja viidennes ajattel
liketoimintansa perustuvan vihreén siirtyman edistamiseen ainakin jossain maarin (Joensuu-Salo ym., 2023).

lImiéssa ei siis ole kyse jostain etdisesta: ympariston tila ja siihen vaikuttaminen ovat vahvasti agendalle
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Etela-Pohjanmaallakin.

Vientiyrityksilla ymparistovastuun
kehittaminen korkeammalla tasolla

Tassa Etelapohjalainen Mittelstand -kyselyssa ymparistovastuuta lahestyttiin Danso ym. (2019) esittamaan

mittarin nojaten. Vastaajille annettiin arvioitavaksi yhteensa yhdeksan ympéaristévastuun kaytantdihin liittyvaa
vaittdmaa, joiden osalta heitd pyydettiin arvioimaan, missa maarin vaittdma kuvasi oman yrityksen toimintaa.
Vaittamista kolme liittyi ympariston saastamiseen ja kuusi ymparistovastuun kehittdmiseen. Naista

muodostettiin jatkotarkastelua varten kaksi summamuuttujaa. Kaikista yhdeksasta vaittdmasta muodostettiin

vielda kolmas summamuuttuja, joka nimettiin ymparistdaktiivisuudeksi.

Ymparistbn saastaminen sai koko aineiston tasolla huomattavan korkean keskiarvon 5,7 (taulukko 1). Sen

sijaan ymparistonvastuun kehittdminen jai selkeasti alhaisemmalle tasolle (ka. 4,9). Ymparistoaktiivisuus

kokonaisuutena sai keskiarvon 5,1.

Taulukko 1. Ymparistoaktiivisuus. (Mittelstand-aineisto, SeAMK).

Missa maarin ymparistovastuun kaytantoihin liittyvat vaittamat

kuvaavat yrityksen toimintaa? f ka.
Kierratamme jatteet. 141 | 6,2
Saastamme vetta. 141 | 54
Saastamme sahkoa. 141 | 55
YMPARISTON SAASTAMINEN ka.5,7

Kehitamme henkilostomme ymparistéosaamista. 141 | 5,0
Osallistumme ymparistonsuojelua edistaviin ohjelmiin tai hankkeisiin. | 141 | 4,2
Otamme ymparistdn huomioon palveluiden/tuctteiden 141 | 55
tuotantoprosessissa. ’
Viestimme asiakkaillemme ymparistoteoistamme. 141 | 46
Huomioimme hankinnoissa alihankkijoiden ja toimittajien 141 | a7
ymparistoystavallisyyden.

Ymparistovastuullisuus on olennainen osa liiketoimintaamme. 141 | 5,1

YMPARISTOVASTUUN KEHITTAMINEN ka.4,9

YMPARISTOAKTIIVISUUS ka.5,1

1=ei kuvaa lainkaan, Y=kuvaa erittdin hyvin

Kun ymparistdaktiivisuutta ja sen osatekijoita verrattiin taustamuuttujiin, todettiin etté& kokoluokkien
(Mittelstand ja pre-Mittelstand) vélilla ei ollut tilastollisesti merkitsevaa eroa. Sen sijaan havaittiin, etta
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ymparistonvastuun kehittdmisen keskiarvot erosivat selkeasti radikaalien innovaattorien (ka. 5,3) ja muiden
(ka. 4,7; p=0,01) valilla. Viimeisen kolmen vuoden aikana markkinoille taysin uusia tuotteita tai palveluita
tuoneet yritykset olivat siis muita aktiivisempia ympéaristévastuun kehittdmisen osalta.

Toinen huomionarvoinen ero ilmeni vientiyritysten ja kotimaan markkinoilla toimivien yritysten valilla. Vientia
harjoittavilla yrityksilla ymparisténvastuun kehittdminen sai keskiarvon 5,2, kun muilla se oli 4,7 (p<0,05).
Vaikuttaakin silta, etté vientimarkkinoilla toimiminen aktivoi kehittamaan ymparistévastuuta.

Mittelstand-selvityksen tuloksia
artikkelisarjassa

Tama artikkeli kuuluu Etelapohjalainen Mittelstand -selvityksen tuloksia kuvaavaan artikkelisarjaan. Selvitys
toteutetaan maakunnallisella kehittamisrahoituksella (AKKE). Selvitysraportti ilmestyy toukokuun 2025

alussa. Sarjassa aiemmin ilmestyneet:
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