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Eurooppalaiset yliopistot -aloite (European Universities Initiative) on EU:n hanke, jonka tavoitteena on
rakentaa tiiviita, rajat ylittavia yliopistoalliansseja, lisaté liikkuvuutta seké kehittda yhteisia koulutus- ja
tutkimusratkaisuja, jotka vahvistavat korkeakoulujen laatua ja kansainvalista kilpailukykya (Craciun ym.,
2023). Yksi naisté alliansseista on HEROES, jossa Seindjoen ammattikorkeakoulu toimii yndessa kahdeksan
muun eurooppalaisen korkeakoulun kanssa tavoitteenaan edistaa aluekehitysta, yrittajyytta ja kestavaa
innovaatiotoimintaa (Seindjoen ammattikorkeakoulu, 2024).

HEROES-allianssin tutkimustoiminta rakentuu PODeihin, joissa kehitetd&n yhteisia tutkimus- ja
kehityshankkeita eri teemojen ympaérilla (Heroes University Alliance, 2025). Digitaalisen transformaation POD
keskittyy erityisesti terveydenhuollon ja teollisuuden digitalisaatioon hyddyntéaen esimerkiksi tekodalya ja data-
analytiikkaa, ja sen tarkoitus on tukea pk-yritysten uudistumista ja osaamisen kehittamista (Wahl, 2025).
Tama tyo linkittyy suoraan Eteld-Pohjanmaan alykkaéan erikoistumisen strategiaan, jossa painotetaan
digitalisaatiota, teollisuuden uudistumista ja osaamisen vahvistamista alueen kilpailukyvyn tukemiseksi (Etela-
Pohjanmaan liitto, 2025). Digitaalisen transformaation PODin ensimmainen tapaaminen jarjestettiin
24.-25.3.2026 Deggendorfin ammattikorkeakoulun tiloissa Saksassa. Isantien lisdksi mukana oli tutkimuksen
parissa tyoskentelevaa henkilokuntaa viidestd muusta HEROESin kumppanikorkeakoulusta: Fontysista
Hollannista, Polytechnic institute of Bejasta Portugalista, Vilnius Kollegiumista Liettuasta, University college of
northern Denmarkista Tanskasta ja tietenkin meiltd SEAMKilta. Yhteensa osallistujia oli 12.
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Osalllistujat Deggendorfin teknillisen korkeakoulun paarakennuksen edessa (kuva: Armin Gerl, 2026, julkaistu

luvalla).

Ideariihi ja rekrymessut Deggendorfissa

Ensimmaisen paivan keskeinen tydskentelymuoto oli etukateen pohjustettu ideariihi, jonka tarkoituksena ol
heratella yhteisia hankeideoita tuleviin Horizon-hakuihin. Osallistujat olivat valmistautuneet tytpajaan
pohtimalla oman korkeakoulunsa osaamista, alueellisia tarpeita ja mahdollisia yhteistydavauksia. Ideariihen
aikana tunnistettiin useita lupaavia teemoja, joista jatkojalostukseen valittiin aiemmin haettu hankeaihio
humanoidirobottien hyddyntamisesta teollisuudessa. Lisaksi esiin nostettiin kaksi muuta hankeideaa, joiden
kehittamista paatettiin jatkaa. Tydskentely osoitti, ettd kumppaneiden tutkimusintresseissa ja alueellisissa
haasteissa on paljon yhteista tarttumapintaa. Hankeaihioiden jalostus jatkuu tapaamisen jalkeen verkon yli

toteutettavana yhteistyond, jossa ideoita tAsmennetddn kohti tulevia hakukokonaisuuksia.

Paivan ohjelmaan sisaltyi myods tutustuminen Deggendorfin teknillisen korkeakoulun rekrymessuihin, joilla oli
mukana laaja joukko eri alojen yrityksia. Messut tarjosivat vierailijoille nakyman siihen, millaista yhteistyota
paikallinen korkeakoulu tekee yritysten kanssa ja millaisia osaamistarpeita on alueen tydelaméassa. Vaikka
messujen varsinainen anti jai HEROES-yhteistyon néakdkulmasta melko yleiselle tasolle, ne tdydensivét
paivan kokonaiskuvaa Deggendorfin korkeakoulun toimintaymparistosta. Messuilla tuli toki keskusteltua

yritysedustajien kanssa siitd, millaisia mahdollisuuksia SEAMKin opiskelijoilla olisi saada sikalaisista
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yrityksista harjoittelupaikkoja. Esimerkiksi BMW:n harjoitteluohjelmaan olisi periaatteessa SEAMKIn
opiskelijoilla myds mahdollista osallistua, joskin vaatimuksena siiné oli vahintddn B2-tasoinen saksan kielen
taito. Rekrymessut kokonaisuudessaan havainnollistivat hyvin sitd, miten opiskelijoiden, yritysten ja

korkeakoulun kohtaamisia rakennetaan osaksi alueellista osaamisen kehittamista.

Hankkeisiin tutustumista ja lisaa ideointia
Grafenaussa

Deggendorfin teknillisella korkeakoululla on yhteenséa 16 tutkimuskampusta, joista jokainen sijaitsee
muutaman kymmenen kilometrin paassa Deggendorfista padosin Ala-Baijerin hallintopiirin alueella. Toisena
paivana matkasimme digitalisaatioon, tekoalyyn ja big dataan keskittyvaan tutkimuskampukseen Grafenaun
pikkukaupunkiin, vain 10 kilometrin paahéan TSekin rajasta. Bussikyyti mutkaisia vuoristoteita pitkin kesti liki 45

TECHNULO____GIECAMPUS GRAFENA%

minuuttia.

—

lloinen seurue Grafenaun teknologiakampuksen paaovella (kuva: Armin Gerl, 2026, julkaistu luvalla).

Grafenaussa paésimme tutustumaan kolmeen tutkimus- ja kehityshankkeeseen, joilla kaikilla oli littymé&pintaa
myo6s SEAMKIn tekemisiin. Ensimmaiseksi meille esiteltiin KINO-hanke. Sen tarkoituksena on dokumentoida
kasitybosaamista helposti hyddynnettavaan tietokantamuotoon, jotta se sailyy myts mestareiden
elakoidyttya. Hankkeessa kehitetyn liikuteltavan testipenkin avulla tydsuorituksia saadaan tallennettua
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hyddyntamalla sen kolmea kameraa ja mikrofonia. Kasitydammattilaisen tulee siis esittad mallisuoritus jostain
tyosuorituksesta ja samaan aikaan kertoa, mita han tekee ja mika missakin vaiheessa on olennaista.
Tekodlyalgoritmi litteroi puheen tekstiksi ja tallentaa sen tietokantaan aikaleimoittain. Algoritmi myds tunnistaa
kuvatuista videoista esineita ja tilanteita ja tallentaa my6s tiedon niista tietokantaan aikaleimoittain. Kayttaja
voi tehda tietokannasta hakuja esittamalla kysymyksia chat-ikkunaan kuten ChatGPT:lle, esim.: "Miten tehda
limapuuliitos jakkaraan?” Vastauksena han saa seka linkin oikeaan ajanhetkeen aihetta kasittelevaan

videoon seka tekstimuotoisen selityksen.

Tutkimusapulainen Dominik Hirland esittelee KINO-hankkeen testipenkkid, jolla talletetaan kolmen kameran

ja mikrofonin avulla kasitydosaamista tietokantaan (kuva: Juha Hirvonen, 2026).
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Laboratorioinsind6ri Mathias Breslein esittelee vieraille 3D-tulostin- ja robotiikkalaboratoriota (kuva: Armin
Gerl, 2026, julkaistu luvalla).

Seuraavaksi projektityontekija Eva Pletl esitteli aiemmassa hankkeessa kehitetyn hospOS-alustan toimintaa
kampuksen palvelurobotilla. HospOS on sairaalaymparisté6n kehitetty ohjelmistoalusta, jonka tarkoituksena
on hallita ja yhdistaa palvelurobotteja, rakennuksen teknisié jarjestelmia seka kayttgjia yhdeksi
kokonaisuudeksi (Schmidt ym., 2024). Jarjestelma toimii erdanlaisena keskitettyna ohjauskerroksena, jonka
avulla eri valmistajien robotit voivat toimia yhdessa ja integroitua sairaalan jarjestelmiin. Automatisoimalla
rutiinitehtavia jarjestelma vapauttaa henkilokunnalle aikaa varsinaiseen potilastyohon ja auttaa vastaamaan
terveydenhuollon resurssihaasteisiin. HospOS-jarjestelméa on suunniteltu etenkin henkilokuntapulaa potevien
syrjaisempien seutujen sairaaloiden tarpeita ajatellen. HospOS-jarjestelméaa voitaisiin kokeilla kédytanndssa

my0s Etela-Pohjanmaalla hyodyntamalla SEAMKin SeiHow-laboratoriota.
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Projektitydntekija Eva Pletl esittelee hospOS-hankkeessa kehitettya palvelurobottisovellusta sairaalakayttéon.
Palvelurobotti voi mm. opastaa potilaita oikeaan paikkaan, kuljettaa laboratorionaytteité ja toimittaa asiakirjoja
henkilokunnalle. Palvelurobotti on kuvassa taka-alalla ndkyva metallinvarinen neljalla numeroidulla ovella

varustettu laite (kuva: Armin Gerl, 2026, julkaistu luvalla).

Kolmantena esimerkkind meille esiteltiin FrAlnderl-hanke. Sen tavoitteena on auttaa Baijerin metsén alueen
pk-yrityksia hyddyntamaan generatiivista tekodlya turvallisesti, kestavasti ja itsenéisesti. Hanke kehittaa
erityisesti paikallisesti toimivaa ja tietosuojan huomioivaa tekodlyinfrastruktuuria, jonka avulla yritykset voivat
integroida tekodalyratkaisuja omiin prosesseihinsa ilman riippuvuutta suurista teknologiatoimittajista.
Vastaavanlaisia generatiivisen tekodlyn hyddyntamisté etenkin pk-yrityksissé eteenpdin vievia toimenpiteitéa

tehdaan SEAMKIlla esimerkiksi hankkeissa vAl:lla tuottavuutta seka SIX ManuGenius.

Hanke-esittelyiden jalkeen jatkettiin edellisen paivan ideoiden tydstamista ryhmissa. Hanke-esittelyt ja niihin
littyvat demot aiheuttivat keskustelua ja olivat hyvia linkkeja myds muiden partnerien TKI-tyohén samojen
aiheiden ympariltd. Nain ne myos toimivat uusien ideoiden herattajina ja tietyssa mielessa inspiraation

lahteina.

Kumppaneilta opittua ja suuntaa rajat
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ylittavaan yhteistyohon

Tapaamisen keskeinen anti oli, ettd kansainvalinen tutkimusyhteisty6 vaatii ennen kaikkea tutustumista,
yhteista keskustelua ja riittavan konkreettisia avauksia. Kun kumppaneiden osaamista, alueellisia tarpeita ja
kaynnissa olevia hankkeita péastiin tarkastelemaan yhdessa, myos mahdolliset synergiat tulivat nékyviksi.
Isantien esittelemat hankkeet osoittivat, etté digitaaliseen transformaatioon, tekoalyyn, robotiikkaan ja
osaamisen siirtdmiseen liittyvat kysymykset ovat monella alueella samankaltaisia. Esimerkiksi tyévoiman
saatavuus, pk-yritysten uudistuminen ja osaamisen vahvistaminen koskettavat seka Etela-Pohjanmaata etta
monia muita HEROES-kumppaneiden toimintaymparistdja. Yhteistyon kautta nédihin haasteisiin voidaan etsia

ratkaisuja laajemmalla osaamispohjalla kuin yksittainen korkeakoulu tai alue yksin pystyisi tarjoamaan.

HEROES-allianssin POD-rakenne tarjoaa hyddyllisen lahtokohdan tutkimus- ja kehitysyhteistyén
jasentamiselle. SEAMKIin toiminta sijoittuu monin tavoin digitaalisen transformaation PODin teemoihin.
Esimerkiksi tulevaisuuden ajoneuvoteknologiat -tutkimusryhman TKI-tydssa ilmenee useita digitalisaatioon,
automaatioon, dataan ja teknologiseen uudistumiseen liittyvia kysymyksid. Samalla sen toiminnassa on myos
selvia liittymapintoja kiertotalouden PODin nakdkulmiin. Sama patee myods Alykéas teollisuus -
tutkimusryhmaan. PODit auttavat tunnistamaan yhteisid teemoja ja kokoamaan kumppaneita niiden ymparille,
mutta niiden ei ole tarkoitus rajata tulevaisuuden TKIl-aiheita liian tiukasti. Parhaat hankeideat syntyvéat usein

juuri eri teemojen rajapinnoilla, kun osaamista yhdistetaan joustavasti yli valmiiden rakenteiden.

Juha Hirvonen
Yliopettaja
SEAMK

Pasi Junell
Yliopettaja
SEAMK

Kirjoittajat tydskentelevat Erasmus+-rahoitteisessa HEROES-hankkeessa, jossa on tarkoituksena syventaa
HEROES-allianssin yhteisty6ta niin opetuksessa kuin tutkimuksessakin. Hirvonen toimii SEAMKin Alykas
teollisuus -tutkimusryhman toisena vetdjana ja on Digitaalisen transformaation PODin jasen. Junell toimii
SEAMKIn tulevaisuuden ajoneuvoteknologiat -tutkimusryhman toisena vetajana ja on mukana HEROES-
hankkeen haastepohjaisen oppimisen tytpaketissa.
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