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Asiantuntijat Jiuliano Prisada ja Maiju Kinossalo keskustelevat maahanmuuttaneiden kotoutumisen
edistämisen ja työantajapuolen näkökulmista osana Euroopan unionin osarahoittamaa Co-Work
Työelämäkumppani – kansainvälisen yhteistyön ekosysteemi -hankkeen koulutuskokonaisuutta. Maiju ja
Jiuliano työskenetelevät SEAMKin kansainvälisen opetuksen tiimissä asiantuntijoina. Heillä molemmilla on
taustaa myös erilaisista projektista sekä työskentelystä yritysten ja korkeakoulutuksen rajapinnoilta.
Molemmat tuntevat kotoutumisen edistämisen näkökulmia eri suunnista.
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