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Toukokuun alussa jarjestettiin monitieteinen, kansainvélinen konferenssi Ateenassa. Konferenssiin osallistui
runsaasti mm. terveystieteen ja laédketieteen edustajia Euroopasta, Yhdysvalloista, Kanadasta ja Australiasta.
Konferenssipaivien esitysten aiheet liittyivat terveyden edistdmiseen sekéa simulaatio-opetuksen ja
innovatiivisen, kayttajalahtdisen hyvinvointiteknologian kehittdmiseen. Kuvaan artikkelissa seka konferenssin

mieleenpainuvimpia esityksiad ettd myods oman tutkimukseni tuloksia.

Kansainvalisessa asiantuntijapaneelissa pohdittiin vaeston terveyteen vaikuttavia tekijoita globaalista,
sosiaalisesta ja taloudellisesta nakdkulmasta. Uhkakuvana nédhtiin populismi, jos kansakunnat keskittyvét vain
oman hyvinvointinsa edistamiseen. Kilpailun sijaan olisi keskityttava koko maapallon hyvinvoinnin
edistamisen nakokulmaan. Talléin hyvinvointiteknologian kehittamisen lahtdkohtia olisi pohdittava uudelleen
siitd nakokulmasta, mité ihmisten selviytyminen edellyttdd kymmenien ja satojen vuosien paasta. Eraan
panelistin mukaan talla hetkella on liikaa vallalla egoismi, jonka mukaisesti keskitytédan yksilon fyysisen
terveyden ja lihaskunnon kehittdmiseen. Hanen mukaansa olisi tairkeAmpaa pohtia, miten hyvinvointia
voitaisiin edistaa siten, etta kaikilla olisi tasa-arvoinen oikeus hyddyntéaa hyvinvointiteknologisia ratkaisuja.
Tama edellyttaa laaja-alaista terveystieteellisen, ladketieteellisen, eettisen ja psykologisen osaamisen
yhdistamista hyvinvointiteknologisten palveluiden ja tuotteiden suunnittelussa ja toteuttamisessa.

Teknologisten sovellusten haitallisuus
terveydelle

Professori Linda Pagani Montrealin yliopistosta, Kanadasta, kertoi tutkimustuloksia tietoteknisten
sovellusten ja teknologian haitoista ihmisen mielenterveydelle. Hanen mukaansa alle kouluikaisten
tietoteknisten sovellusten paivittdinen kaytto ja television katselu pitaisi rajata alle 2 tuntiin. Hanen
tutkimustulostensa mukaan pidempiaikainen tietoteknisten sovellusten, pelien ja television seuraaminen
aiheuttaa hermostollisia muutoksia ja mielenterveyden hairi6ita, ahdistuneisuutta ja impulsiivisuutta. Liika
tietoteknisten sovellusten hyédyntaminen aiheuttaa myds unettomuutta, rytmihairi6ita ja painonnousua.

Erityisen hankalia terveyshaittoja voivat aiheuttaa makuuhuoneisiin sijoitetut isot televisiot ja screenit.

Kliininen asiantuntija (YAMK) laakarin rinnalle
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Yhdysvalloissa

Apulaisprofessori Kimberly Garcia Drexelin yliopistosta, Yhdysvalloista, kertoi Kliininen asiantuntija (APN)
-koulutuksen kehittamisesta Yhdysvalloissa. Koska Yhdysvalloissa on valtava pula psykiatriaan erikoistuvista
ladkareista, Kliininen asiantuntija -koulutusta on laajennettu siten, ettéd sairaanhoitajille on lisatty laakehoidon,
psykiatrian ja potilaan tutkimisen kursseja, etta he voivat toimia laékarin sijaisina ja konsultoida tarvittaessa
psykiatreja. Nama asiantuntijat saavat 85% psykiatrien palkasta, koska ty6 on vaativaa. Tama kokeilu on

koettu hyodylliseksi.

Mydotatuntouupumuksen ehkaisy hoitotyossa

Apulaisprofessori Maryann Godshall Drexelin yliopistosta, Yhdysvalloista, toi esiin sen, etté hoitotyon
koulutuksessa tulisi huomioida sairaanhoitajaopiskelijoiden psykologisten voimavarojen edistaminen.
Erityisesti akuuttihoitotydssa, tehohoitotydssa, syopapotilaiden hoitotydssa ja saattohoidossa sairaanhoitajat
altistuvat koko ajan suurelle tunnekuormalle paneutuessaan potilaiden ja heidan laheistensa hadan ja tuskan
kohtaamiseen. Godshall kertoi tutkimuksestaan, jossa sairaanhoitajien myotatuntouupumus on lisdéantynyt
huolestuttavasti. Taustatekijoind myotatuntouupumuksen synnylle ovat korkea moraali, vahva empatiakyky
seka tilanteiden kumuloituminen ilman riittavaa palautumisaikaa. Han korosti debriefingtaitojen opettamisen

tarkeytta hoitotyon koulutuksessa.

Simulaatio-opetuksen kehittamisen uusia
tuulia

Virtuaalilasit ja alysilmalasit tilanneherkkyyden
edistamisessa

Useissa konferenssiesityksissa tarkasteltiin simulaatio-opetuksen kehittamista eri nakékulmista. Simulaatio-
opetus ndhdaan mahdollisuutena valmentautua erilaisiin vaativiin asiakastilanteisiin. Terveystieteiden tohtori
Julie Frederick Minnesotan yliopistosta, Yhdysvalloista, kertoi esityksessaan virtuaalilasien (mm.
alysilmalasien) hyédyntdmisesta sairaanhoitajaopiskelijoiden tiimityotaitoja edistavissa high-fidelity -
simulaatioissa. Alysilmalasit, jotka hyddyntavat tilannetta tallentavaa kameraa, ovat hanen tekeméansa
tutkimuksen mukaan edistaneet opiskelijoiden tilanneherkkyytta ja toisen ihmisen asemaan elaytymisen
taitoja. Kameroiden tallentamaa simulaatiotilannetta on tarkasteltu simulaation debfriefing-keskusteluissa
erityisesti toisen asemaan elaytymisen nakokulmasta. Tohtori Frederickin mukaan tamé& menetelma on

edistanyt opiskelijoiden empatiataitoja ja vuorovaikutuksen laatua.



Vertaisohjatut simulaatiot

Tohtori Philip Davey Lontoosta (London South Bank University) kertoi lasten hoitoty6n simulaatioissa
toteutetuista vertaisohjatuista simulaatioista. Simulaatiot olivat edistdneet sairaanhoitajaopiskelijoiden
ohjaustaitoja, silla he olivat suunnitelleet ja toteuttaneet ennalta sovituista aiheista simulaatiotilanteet
opiskelijakollegoilleen. Opettaja oli toiminut konsulttina opiskelijoiden ohjatessa simulaatioskenaariot ja
vetdessd myo6s niiden debriefingkeskustelut. Opiskelijat olivat kokeneet, ettd menetelma oli lis&dnnyt heidan
vastuuntuntoaan ja edistéanyt heidan taitojaan toteuttaa erilaisia kollegoiden ohjaustilanteita

asiakasohjaustilanteiden lisaksi.

Moniammatillisen simulaatio-opetuksen kehittaminen
Etela-Pohjanmaalla

Sain puhujakutsun konferenssiin moniammatillista simulaatio-opetusta koskevan tutkimusartikkelini pohjalta.
Moniammatillista simulaatio-opetusta kehitetaan Eteld-Pohjanmaalla talla hetkelld viidella tasolla. Seindjoen
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan yksikko, Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedu ja Etela-
Pohjanmaan sairaanhoitopiiri ovat muodostaneet verkostomaisen simulaatio-oppimisympariston, jossa
jaetaan osaamista ja hytdynnetdén toinen toisensa erilaisia simulaatio-oppimisymparistdja. Yhteistyota on
tehty myds laitehankintojen kilpailutuksen osalta. Synergiaetua saadaan siita, ettd kumppaneilla on kaytossa
samanlaiset laitteet, vaikka toiminta tapahtuukin erilaisissa konteksteissa. Toiminta on sujuvaa ja turvallista,
kun jokainen laitteen kayttaja osaa kayttaa sita oikein. Kontekstien erilaisuudesta on se hyoty, etté kaikkien ei
tarvitse hankkia esimerkiksi kallista ambulanssiymparistdd, vaan ensihoidon simulaatioita voidaan kayda
tarvittaessa toteuttamassa Sedun ambulanssikontekstissa. Vastaavasti Sedun opiskelijat voivat tulla
simuloimaan esimerkiksi polikliinista hoitoty6ta ja tehohoitoty6td SeAMKin simulaatiotiloihin. Hankkeen osana

luodaan myo6s kokemusasiantuntijoista muodostuva "nayttelijapankki” ja simulaatio-ohjaajarekisteri.

Osana verkostomaista simulaatio-oppimisymparisto -hanketta on toteutettu tilastollinen Webropol-
kyselytutkimus Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin henkilékunnalle, seka laékareille ettd hoitajille.
Tutkimuksessa kartoitettiin heidan tietdmystéaan simulaatio-opetusmenetelmasta ja simulaatio-
oppimisympaéristoistd. Suurimmalla osalla heisté oli kohtalainen tietdmys simulaatiomenetelmasta ja
simulaatio-oppimisymparistoista. Lisaksi tutkimuksella kartoitettiin heidan kokemuksiaan simulaatio-
opetuksen hyddyllisyydesta. Suurin osa vastaajista koki simulaatio-opetuksen hyddyllisena. Avoimilla
kysymyksilla kartoitettiin liséksi heidan toiveitaan simulaatiotdydennyskoulutuksen sisalléiksi. He toivoivat

erityisesti moniammatillisia akuuttien tilanteiden hallintaa ja tiimity6taitoja edistavia simulaatioita.

Toinen osa hanketta ovat SeAMK Sosiaali- ja terveysalan akuuttihoitotydhon suuntautuvien
sairaanhoitajaopiskelijoiden ja Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedun ensihoitoon suuntautuvien
lahihoitajaopiskelijoiden yhteiset simulaatiot. Simulaatiot koostuvat seka tyopaja-, taitopaja- etta full scale -
simulaatioista. Simulaatioiden suunnittelusta ja toteutuksesta vastaavat 2 SeAMKin opettajaa (Mari Salminen-
Tuomaala ja Tiina Koskela) ja 2 Sedun opettajaa (Pasi Jaskari ja Susanna Haapasalmi). Aiemmin mukana on
ollut my6s lehtori Paula Paussu SeAMKista. Seuraavaksi simulaatioihin on tarkoitus ottaa mukaan myds

Tampereen yliopiston l&dketieteen opiskelijoita. Simulaatioissa toteutetaan akuuttitilanteiden ja



tiimitydskentelyn simulaatioita hoitopolkuna, joka alkaa potilaan kohtaamisesta ja tilanarvion tekemisesta
(ambulanssikonteksti) ja jatkuu simulaatioskenaarioina paivystyspoliklinikalla ja teho-osastolla. Samalla

harjoitellaan hoidon turvallisuuteen vaikuttavien tekijéiden huomioimista ja laadukasta raportointia.

Kolmas osa moniammatillista simulaatio-opetuksen kehittamistéa on eri hoitotydn alueille syventyvien
sairaanhoitajaopiskelijoiden yhteisten simulaatioiden toteuttaminen juuri ennen opiskelijoiden ammattiin
valmistumista. Tana kevaéna on toteutettu ensimmaiset yhteiset full scale- simulaatiot akuuttihoitotyohon ja
lasten hoitoty6hon suuntautuville sairaanhoitajaopiskelijoille. Simulaatiot toteutettiin kriittisesti sairaan lapsen
hoitopolku- mallia hyédyntaen. Simulaatioiden kontekstina toimivat koti, ambulanssi, paivystyspoliklinikka,
lasten péivystys ja teho-osasto. Opiskelijat olivat tyytyvaisid saamiinsa kokemuksiin. Jatkossa on tarkoitus
kehittéda yhteisia simulaatioita my6s akuuttiin hoitotydhdn suuntautuville sairaanhoitajille ja
sosionomiopiskelijoille. On tarke&aa simuloida esim. asiakkaan kaltoinkohtelun tunnistamiseen ja asiakkaan

jatkohoidon suunnitteluun ja toteuttamiseen liittyvia tilanteita.

Neljds osa moniammatillisen simulaatio-opetuksen kehittdmista on Taitoja hyvinvointipalveluja tuottaville pk-
yrityksille simulaation keinoin -hanke (ESR), jossa Seindjoen ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan
yksikdn kumppanina on Seindjoen koulutuskuntayhtyméa Sedu. Hankkeen kohderyhméana on 20 pk-yritysta,
jotka tuottavat vanhusten asumis- ja tukipalveluita seké lastensuojelun sijaishuollon ja perhetydn palveluita.
Hankkeen toimijat ovat seka sosiaali- etta terveysalan opettajia ja he toteuttavat simulaatiovalmennusta
pareittain sekd kumppaniorgaisaatioiden tiloissa ettd myds pk-yritysten tiloissa. Moniammatillinen
simulaatiovalmennus on uutta seké kansallisella ettd kansainvéliselld tasolla. Simulaatiovalmennus pohjautuu
pk-yritysten henkilokunnan osaamistarpeisiin. Simulaatiovalmennuksen aiheina ovat olleet mm. erilaisten
asiakasryhmien kohtaaminen (lapset, perheet, vanhukset, mielenterveysasiakkaat), vuorovaikutus- ja
tiimityotaitojen kehittaminen, dialogisuuden ja tunnedlytaitojen kehittdminen, akuuttien tilanteiden hallinnan ja
teknisten taitojen kehittaminen, asiakaspalvelutaitojen, hyvinvointiteknologian ja etdpalveluohjauksen ja -
kuntoutuksen hyddyntadminen, saattohoidon kehittdminen ja potilasturvallisuuden ja tyGturvallisuuden
kehittaminen. Hanke on oivallinen tapa edistaa pitkaan pk-yrityksissa toimineiden ammatillista osaamista ja

uuden hyvinvointiteknologian hyddyntamista.

Viides osa moniammatillista simulaatio-opetuksen kehittdmista on simulaatioiden hyddyntaminen osana
kansallista TKI OSAAJA-valmennusta, jossa SeAMKIin vastuulla on kansallisen ja kansainvélisen tutkimus-,
kehittdmis- ja hankeosaamisen ja erilaisten digitaalisten oppimisymparistdjen osaamisen opetus. TKI
OSAAJA-valmennettaville on toteutettu hanketyotaitoja edistavia simulaatioita, jotka ovat keskittyneet
hanketytn eri vaiheisiin ja hanketydn haasteisiin. Naihin osallistuneet TKI-toiminnassa mukana olevat eri
ammattikorkeakoulujen edustajat ovat olleet mm. terveysalan, tekniikan, liiketoiminnan ja kulttuurin
asiantuntijoita sek& poliisikorkeakoulun ja opettajakorkeakoulun lehtoreita. He ovat kokeneet moniammatilliset

simulaatiot hyddyllisina ja innovatiivisina.

Moniammatillisen simulaatio-opetuksen kehittdminen on tarkeaa, silla tulevaisuudessa sosiaali- ja terveysalan
pk-yritysten henkilokunnan osaamistarpeet moninaistuvat. Aikaisemmat toimintatavat eivat enéa ole riittavan
tehokkaita, koska ikaantyvalla vaestolla ilmenee samanaikaisesti useita terveysongelmia ja sosiaalisia
ongelmia seka toimintakyvyn eri osa-alueiden yhtaaikaisia vajeita, joiden hoitamisessa tarvitaan
moniammatillista yhteistyota. Moniammatillisen yhteistyon tarvetta lisaavat vaestén ikdantymisen lisaksi



syrjaytymisvaarassa olevien kansalaisten maaréan lisd&ntyminen, paihteiden kayttgjien maaran kasvu, lasten
ja perheiden kanssa tehtavan tyon muuttuminen vaativammaksi seka erilaisten mielenterveysongelmien
ennaltaehkaisy.
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