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Kolmevuotinen Euroopan sosiaalirahaston projekti aloitti toimintansa joulukuussa 2020. Rahoituspaatos
Keski-Suomen ELY-keskuksesta saatiin myohaan syksylla ja aloituskokous ELY:n kanssa pidettiin

joulukuussa. Hanke toteutetaan yhteistydssa SeAMKin sosiaali- ja terveysalan ja tekniikan yksikon toimesta.

TATTI -hanke on Tyéllisyys ja tyévoiman liikkuvuus -toimintalinjan hanke, erityistavoitteena Tuottavuuden ja
tybhyvinvoinnin parantaminen. Hankkeen paatavoitteena on ergonomian parantaminen alueen mikro- ja pk-
yrityksissa, joissa on fyysisesti vaativia ja kuormittavia tyotehtavia. Tyéergonomia on avainasemassa, kun
puhutaan tydhyvinvoinnista, tytssa jaksamisesta, tyoturvallisuudesta ja pitkalla aikavalilla myds tyén
tuottavuudesta.

TATTI -hankkeen tausta

Liikuntaelimiston sairaudet ovat kaikkein yleisimpia tyohon liittyvid terveysongelmia (TTL). Niiden on todettu
olevan useimmiten syyna sairauspoissaoloihin, ja ne aiheuttavat runsaasti ennenaikaista tyokyvyttomyytta.
Liikuntaelimistdn sairauksia aiheuttavat tekijat liittyvat itse tydhon ja sen ominaisuuksiin tai tyon fyysiseen ja
henkiseen kuormitukseen. Kun tyohon liittyvéat vaatimukset ovat ristiriidassa ihmisen ominaisuuksien kanssa,
seuraa yleensa ongelmia. Hankkeen taustalla on tieto, etta pienilla yrityksilla on tarpeita, mutta ei aikaa eika

riittdvia resursseja toteuttaa tydergonomian kehittdmiseen tahtaavia toimenpiteita tyossa.

Tavoitteet

Hankkeen ensisijaisena tavoitteena on edistdd alueen mikro- ja pk-yritysten tyéhyvinvointia ja tyon
tuottavuutta. Hanke lisaa yritysten tietoa tyokuormituksesta ja siihen vaikuttavista tekijoista. Hankkeessa
parannetaan eteldpohjalaisten yritysten valmiuksia huomioida tydergonomiaa ja tyén kuormituksen
optimoimiseen liittyvia tekijoita tydhyvinvointia parantavana mahdollisuutena. Tama tehdaan hyoddyntaen
uusinta teknologiaa ja teknisia ratkaisuja, joiden avulla osoitetaan tydn kuormittavuuden vahentamista

tarvitsevat tyokohteet tyopaikalla.

Toisena tavoitteena on kehittdé uudenlaisia ratkaisuja tyon kuormitustekijoiden havaitsemiseen ja
todentamiseen. Kaikissa yrityksissa, jossa tyotehtavat ovat fyysista tehdastyota tai rakennus- ja metallialan
tuottavaa kokoonpanoty6ta, |16ytyy tydtehtavia, jotka ovat raskaita suorittaa ja joissa esiintyy epaedullisia
tybasentoja. Hankkeeseen osallistuvat yritykset, niiden tyontekijat ja yrityksen tyéterveyshuolto, listaavat itse
konkreettisia kuvauksia naista kuormittaviksi koetuista tyovaiheista ja tekijoistd, jotka ovat erityisen

kuormittavia.
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Toimenpiteet

Hankkeen toimenpiteita ovat:

= toimialakohtaiset tyokuormituksen mittaukset hankkeeseen osallistuvissa yrityksissa

= toimialakohtaiset tydkuormituksen tulostydpajat ja tyon kehittamistydpajat

= seutukuntakohtaiset tydkuormitus ja —hyvinvointiseminaarit

= kehittamistulosten koonti oppaiksi tai videoiksi, joilla levitetaan tietoa tytkuormituksen vahentamisesta
Hankkeen paatoimintaa on toimialakohtainen kehittdminen. Yritykset listaavat kuormittavia tyétehtavia, joita
analysoimalla esitetaan keinoja kuormituksen keventamiseen. Ty6tehtavia muuttamalla vahennetaan
kuormitusta ja lisétédan tyossa jaksamista ja sité kautta tyohyvinvointia. Suuressa mittakaavassa hankkeen

toimenpiteet johtavat tuottavuuden parantumiseen ja tydurien pidentymiseen alueen yrityksissa.

Tilanne

Kevaan 2021 aikana hanketyd on aloitettu neljassa metallialan yrityksessa, joissa on kayty tutustumassa
tydymparistoon ja tydtehtaviin. Yritysten kanssa yhteistydssa on listattu kuormittavat tydkohteet, joissa

mittauksia tullaan suorittamaan.

Kevaan aikana on myos kartoitettu fysioterapian laboratoriotiloissa kaytossé olevia mittausjarjestelmia ja
niiden yhteensopivuutta ja riittvyyttd. Uusia hankintojakin jouduttiin tekemé&én, ettéd mittaukset paastaan

suorittamaan uusinta teknologiaa hyvéksi kayttaen.
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