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Etela-Pohjanmaan hyteAl -hankkeessa on luotu EAKR rahoituksella hyvinvointiteknologioiden testaus ja
demonstraatioymparist sosiaali- ja terveysalan yksikkdon. Seindjoki Home of Wellbeing (SeiHoW) nimen
saanut ymparisto sisaltdd XR-teknologioita, mobiilia terveysteknologiaa, robotiikan ratkaisuja seka
hyvinvointialan ty6ta pelillistavia laitteita. Tama artikkeli on ensimmainen osa webinaareista kirjoitettavasta

artikkelisarjasta.

Eteld-Pohjanmaan HyteAi -hankkeessa oli hankesuunnitelman mukaan tarkoitus jarjestaa workshoppeja
hyvinvointialan pk-yrittdjille Etela-Pohjanmaalla. Workshoppien tavoitteena oli herattaa yrittdjien mielenkiinto
hyvinvointiteknologioita kohtaan seka saada aikaan positiivista muutosta yrittdjien suhtautumiseen
hyvinvointiteknologioihin. Tavoitteena oli saada my®és yrittdjia ja maakunnan asukkaita erilaisista yksikoista
testaamaan, kokeilemaan ja koekayttdmaan SeiHoW-ymparistddn hankittuja hyvinvointiteknologian
laitteistoja. Workshoppeja oli tarkoitus jarjestaa kolme eri teemoilla: robotiikka, tekodly ja virtuaaliteknologia
seka mobiili terveysteknologia. Maailma kuitenkin mullistui vuonna 2020 muuttaen lahikontaktit

etakontakteiksi. Taman vuoksi hyppasimme webinaarien maailmaan workshoppien sijaan.

Ensimmainen webinaari jarjestettiin 16.9.2020 otsikolla: Rohkenetko tarttua robottiin? Webinaarissa puhujina
olivat Tuuli Turja Tampereen yliopistolta, Anja Poberznik Satakunnan ammattikorkeakoulusta, Minna Laine
Meditas Oy:sté seka Tiina Kélli Robotielta. Liséksi Etela-Pohjanmaan hyteAi hanke esitteli hankkeessa

hankittuja robotiikan ratkaisuja.

Tutkijat kertoivat tyostaan ja havainnoistaan
robotiikan kayttoonotossa ja kaytossa

Tuuli Turja on sosiaalipsykologia tohtori ja tydskentelee tutkijan Tampereen yliopistossa. Turja esitteli
puheenvuorossaan vaitoskirjansa (hyvaksytty 12/2019) tuloksia otsikolla: ” Robotit astumassa uusille aloille —
Mika vaikuttaa henkildstdn asenteisiin ja hyvaksyntaan?” Puheenvuorossa nousi esiin henkilokunnan
tarpeiden kartoittaminen robottien kayttéonottoa suunniteltaessa. Robottien hyvaksyntaan tydyhteistssa
vaikuttavat mm. teknologia itse, tyontekijan motivaatio, tydyhteison piirteet seka sosiaaliset normit. Robottien
kayttbonoton tavoitteena on toimintojen tehostaminen tydpaikalla. Taman vuoksi hyva suunnittelu on tarkeaa,

jotta tavoitteeseen paastaan ja kaikki edella esitellyt hyvaksyntaan vaikuttavat tekijat pystytaan huomioimaan.

Fysioterapeutti Anja Poberznik tydskentelee SAMKissa projektitutkijana. Hanen tydnsa keskittyy Indego
eksoskeletoniin. Anja esitteli webinaarissa Indego eksoskeletonin teoriassa seké kaytannossa
videovalitteisesti webinaarin aikana. Eksoskeletonin hyétyina voidaan nahda kuntoutujan lisaantyneet

askelmaarat ja samanaikaisesti terapeutin avustamisessa tarvittavan kuorman vahentyminen kuntoutuksen
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aikana. Liséksi eksoskeleton edistdad asiakkaan riippumattomuutta mahdollistamalla jopa
alaraajahalvaantuneelle asiakkaalle pystyasennon seka joissakin tapauksissa itsenéisen likkkumisen
eksoskeletonin avulla. Alun perin Anjan oli suunniteltu esittelevan Indego eksoskeletonia myds workshopissa
yrittgjille, jolloin yrittdjat olisivat itse padsseet sitd myos testaamaan rajatusti. Onnistuimme kuitenkin

tarjpamaan demonstraation videovalitteisesti webinaarin aikana.

Robotiikan maahantuojat esittelivat
vaihtoehtoja

Minna Laine on Meditas Oy:n toimitusjohtaja ja robotiikan puolestapuhuja Suomessa. Meditas tuo lisaksi
maahan hyvinvointiteknologiaa. Minna esitteli puheenvuorossaan robottien kayttékohteita, joita ovat
esimerkiksi sairaalaympariston desinfiointi, asiakkaan toimintakyvyn parantuminen, etayhteyksien
mabhdollistuminen, kotona asumisen tukeminen seké tydperaisen kuormituksen vahentadminen. Teknologian

ratkaisuista Minna esitteli puheenvuorossaan Mototilesit ja ylaraajaeksoskeleton Skelexin.

Tiina Kallin puheenvuorossa esiteltiin Robotie Oy:n maahantuoma Edison palvelurobotti. Edison on pieni,
poytamallinen robotti, jota voidaan kayttdd muun muassa eri oppilaitoksissa opetuksessa seka muissa

tapahtumissa.

Workshop-osuudella toiminnallisuutta
webinaariin

Webinaarin paatteeksi Etela-Pohjanmaan hyteAl -hanke esitteli SeiHoW tilan robotiikan ratkaisuja, Esittelyyn

paasivat humanoidirobotit Pepper ja Cruzr, Lea robottirollaattori sek& Somnox unirobotti.

Webinaari lopetettiin workshop-osioon, jossa osallistujia pyydettiin kertomaan ndkemyksidén seuraaviin

kysymyksiin:
1. Missé tehtdvissa robottia voisi kayttaa erilaisissa toiminnoissa/prosesseissa
soster/hyvinvointialoilla?
2. Millaisia ajatuksia robotin tuleminen asiakastilanteisiin herattaa? Missa tilanteissa ottaisitte robotin
kayttéon?
3. Millaisia esteitd nédette teknologioiden integroimiseen erilaisiin prosesseihin?
4. Millaisia muutoksia hyvinvointialoilla tai yritystoiminnassa tulee tapahtua, jotta robotteja voidaan

ottaa kayttéon?

Keskustelua workshopissa syntyi vain niukasti ja useat osallistujista eivat kommentoineet kysymyksia millaan

tavalla.

Robottien tehtéviksi sosiaali- ja terveysalalla nousi keskustelussa: tavaroiden kuljetus, henkilékuljettimia,
robottivuoteita seka tavarankuljetus. Robottien mahdollisiksi tehtaviksi esitettiin diagnosointia ja oireiden
kartoitusta. Ajatukset robottien tulemisesta asiakastydhan olivat seka robottien puolesta etta niita vastaan.
Tyo6hon toivottiin pienid askelia, joilla kayttbonottoa toteutetaan. Haasteeksi nouse yksityisyyden suoja seka

datan keraaminen, joka johtaa tietoturvasta ja sen tarkasta huomioimisesta. Esteena robotiikan



kayttoonotolle nahtiin johtajuus (tai sen puute) seké organisaation eri tasojen sitoutuminen muutokseen.
Liséksi peraankuulutettiin koulutusta ja sen mukanaan tuomia hyotyja robottien kayttéonotossa.

Keskustelua ja ajatuksia syntyi workshopin avauksissa selkedsti eniten tarvittavista muutoksista, jotta
robotteja voidaan ottaa kayttéon. Peraankuulutettiin koko prosessin tuntemusta ja avaamista robottien
hankintaa suunniteltaessa. Myds vastuualueet on syyta jakaa organisaatiossa selkeasti. Lisaksi
organisaatioissa tulisi etsia hydtynakokulmia robottien kayttéénottoon, jotta henkilokunta saadaan motivoitua
muutokseen. Negatiivisten ajatusten tulisi johtaa kehittamiseen, ei kayttoonottoprosessin paattdmiseen tai
robotista luopumiseen.

Kehittdjien nakodkulmasta robotiikan tuoteprosessi vie aikaa. Prosessissa tarvitaan testaamista, lisa- ja
jatkokehittdmista palautteen pohjalta seka seurantaa. Myos naiden oikeanlainen ja hyva johtaminen on
erittiin tarkeaa ja toivottavaa. Yhteenvetona voi todeta tarpeen yhdessa tekemiselle!

Palautteena kiitettava arvosana

Webinaarin jalkeen lahetimme osallistujille palautekysely. Palautekyselyn mukaan 92% vastaajista sai
tapahtumasta uutta tietoa liittyen robotiikkaan. Eniten uutta tietoa saatiin Tuuli Turjan puheenvuorosta
robottien kayttdonottoon liittyvista seikoista (91% vastaajista). Myos Eteld-Pohjanmaan HyteAi -hankkeen
omasta osuudesta uutta tietoa kertoi saaneensa 64% vastaajista. Lisatietoa robotiikkaan liittyen kaivataan
erityisesti varhaiskasvatukseen soveltuvasta robotiikasta, ikaantyvien kotihoidossa toimivista robotiikan
ratkaisuista, ihmisen j a robotin vuorovaikutuksesta seké kyberturvallisuudesta.

Erityista kiitosta tapahtuma sai robottien toiminnan nayttamisesta kaytannossa.
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