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Perustuslain 18.1 §:ssé julkinen valta velvoitetaan huolehtimaan tydvoiman suojelusta. S&anndksen piiriin
kuuluvat muun muassa ty6olojen turvallisuus, tydntekijoiden terveys, tydaikasuojelu ja erottamissuoja.
Tyoturvallisuuslaki puolestaan toteaa 8§:ssdén, etté tydnantaja on velvollinen huolehtimaan tyontekijéiden
turvallisuudesta ja terveydesta tyossa. Tassa tarkoituksessa tydnantajan on otettava huomioon tyohon,
tydolosuhteisiin ja muuhun tydymparistéon samoin kuin tydntekijan henkilokohtaisiin edellytyksiin liittyvéat
seikat. Tyosuojelu on siis lakisaateista toimintaa, jolla jarjestetaan tydymparisto tyontekijalle turvalliseksi ja

terveelliseksi. Nain ei kuitenkaan aina ole ollut.

Tyo6suojelu perustuu lakiin.

Teollistuminen kaynnisti

Suomen teollistuminen 1800-luvun loppupuolella merkitsi suuria muutoksia myds ty6oloissa. Tehtaat ja
tuotantolaitokset rakennettiin ensisijaisesti tuotannon, ei tyontekijéiden turvallisuuden tai terveyden
nakokulmasta. Tyd oli raskasta ja tydpaivat pitkid. Tapaturmat olivat yleisia. Teollistumisen my6td myos

tydomenetelmat kehittyivat ja esim. uusia kemikaaleja alettiin hyddyntaa tuotannossa. Ammattitauteja (mm.
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ihotauteja, pbélykeuhkosairauksia ja myrkytyksia) alkoi ilmetd, mutta niité ei pidetty viela todellisena

ongelmana eika niita tilastoitu. Tapaturmia sen sijaan alettiin tilastoida vuonna jo 1890.

Alkuaikoina tydsuojelun tavoitteena oli suojella naisia ja lapsia teollisuustyon aiheuttamilta vaaroilta. Tata
kutsuttiin tyévdensuojeluksi. Suomen ensimmaisena tydvaensuojelulakisaadoksena pidetaan keisarin
asetusta “Teollisuusammateissa olevain tyontekijan suojelemisesta” vuodelta 1889. Siina oli sdadoksia esim.
puhtaasta ilmasta, valaistuksesta seka terveydelle vaarallisten kaasujen poistosta. Velvoite joidenkin
ammattiryhmien suojelemiseksi tuli 1895 pakollisen tapaturmavakuutusjarjestelman muodossa.
Arvostetuimpia ammattiryhmia, esimerkiksi massakoneen hoitajia, haluttiin suojella ja heidat vakuutettiin.
Vakuuttamisen taloudellinen hy6ty huomattiin. Ammattitauteihin altistuneita alettiin tilastoida vuonna 1926.
Seuraavat askeleet tydlainsdadanndssa otettiin 1927, jolloin voimaan tuli ammattientarkastuslaki ja 1930
voimaan tuli tyéturvallisuuslaki. Viimemainittu on uudistettu kahdesti, vuosina 1958 ja 2002. Vasta vuonna

1973 tyosuojelu laajeni kaikille tytpaikoille lakisdateisena toimintana.

Kulonen heratti

Tahan viimemainittuun liittyy myés Esko Kulosen tarina, jonka ainakin varttuneemmat saattavat tunnistaa

samannimisend lauluna (I6ytyy esim. Youtubesta https://www.youtube.com/watch?v=-a01QKAMVeU). Laulu

kertoo tositapauksen paperitydmiehestd, joka tydssaan altistui jatkuvasti difenyylimyrkylle ja tAmén
seurauksena kuoli. Han ehti tydskennella tasséa tydssa kymmenisen vuotta ja kuoli 32-vuotiaana.
Paperikoneella, jossa han tydskenteli oli kaytetty myrkkyja jo vuonna 1955. Vuodesta 1959 saakka koneen
tyontekijat olivat valittaneet paénsarysta ja huonovointisuudesta. Joitain tutkimuksia asiasta tehtiin, mutta ne
eivat johtaneet mihinkaan isompiin toimenpiteisiin. Asiaan ei osattu tai haluttu puuttua ennen Kulosen
kuolemaa. Vasta taman jalkeen asiaan heréttiin. Tietamattémyys naiden kaytettyjen kemikaalien
vaarallisuudesta oli asettanut tydntekijoiden terveyden ja elaman laajemmaltikin uhanalaiseksi. Kevéttalvella
1970 Tyoterveyslaitos teki kyseisella paperitehtaalla tutkimuksia. My6s tyontekijat ja ammattiosasto vaativat
tietoa ja toimenpiteitd. Taméan seurauksena tehtaalle saatiin kasvosuojukset ja kemikaalien varoituskyltit.
Difenyylille altistuneille tehtiin terveystarkastuksia, ja vuoteen 1972 mennessa myrkytystapauksia oli 16ytynyt

kaikkiaan kymmenen.

Edella kuvatut tapahtumat siis vauhdittivat tydsuojelua tehtailla. Paperiteollisuuden tydsuojeluasiain
neuvottelukunta antoi vuonna 1973 suosituksen alalla kaytettavistd kemikaaleista. Tydnantajaliitto ja
ammattiliitto tekivat yhdessa myos suosituksia tydsuojelukoulutuksesta, suojavaatteista ja -valineista.
Tydsuojelutoiminta kehittyi 1970-luvulla huomattavasti, kun suuremmille tehtaille saatiin myds
tyosuojeluvaltuutetut ja tyosuojelupaallikot. Eduskunta saasi Lain tydsuojelun valvonnasta 1973 ja ty6suojelu
laajeni vihdoin kaikille tyopaikoille lakisdateisena toimintana.

Muutos jatkuu

Tybelama on jatkuvan muutoksen kohteena, ja niin on tydsuojelukin. Esimerkiksi 1980-luvun lopulla

tydsuojelussa alettiin puhua henkisesta tydsuojelusta ja tyokykya edistavasta toiminnasta (TYKY). Nama
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mya0s yleistyivat tydpaikoilla. Samansuuntainen kehitys jatkui 1990-luvulle, jolloin tydsuojelun tavoitteiksi
tulivat tydelaman laadun parantaminen ja hyva tyo toimintatapoineen. Samaan aikaan myds tyésuojelun
taloudellinen merkitys alkoi korostua. Uusina tydsuojeluasioina ovat 2000-luvulla korostuneet tydssa
jaksaminen, ikaantyvien tyontekijoiden erityistarpeet seka fyysisen ja henkisen vakivallan uhka. Nykypaivana
tydsuojelutoiminta on painotetusti ennaltaehkaisevaa ja jokapdivaista. Viimeisimpana omat haasteensa tahan

on luonut maailmanlaajuinen pandemia ja rgjahdysmaisesti kasvanut etatyo.

Muutoksista huolimatta keskeistd on, etta paavastuu tydsuojelusta on tydnantajalla, mutta toteutuksessa kyse
on yhteistoiminnasta. Myds tyontekijoilla on vastuunsa esim. sééntdjen ja ohjeiden noudattamisessa.
Valitettavasti viime aikoina on ollut merkkeja my®s siitd, etta tydnantajat pitavat tydsuojelua melko
tarpeettomana tai jopa yhdentekevana. Tata kuvastavat mm. kommentit siita, etta tydsuojeluvaltuutettu tekee
tyonsa liilan hyvin tai etta tietyn tasoisten asiantuntijoiden tytpanosta ei kannata tuhlata tyésuojelutyéhon.
Samaa linjaa jatkaa myds tydsuojeluvaltuutettujen tybhon osoitettujen resurssien pienentaminen. Johtuuko
tama siitd, ettd kuvitellaan, ettei asiantuntijatytssa ole terveyden vaarantavia myrkkyja? Taméan paivan
"difenyyli” on ylikuormitus ja stressi, jotka vaarantavat tyontekijan terveyden lahes vaarallisten kemikaalien

veroisesti. Tarvitaanko asiantuntijatydhon oma eskokulosensa ennen kuin téhan herataan?



”Esko Kulonen”, ote sanoista
(sév. Kaj Chydenius, san. Petri Repo)

Esko Kulonen oli ty6ldinen

Nokian paperitehtaalla
kaarepaperiosastolla.

Kymmenen vuotta han uurasti
papereita 6ljysi

joihin hedelmat hehkuvat kaarittiin
turvaan lialta.

Vuoden aikana kahdesti laakari
Kulosen tarkasti.

Viimeksi syyskuussa tutkittiin
taysin terveeksi todettiin.

Marraskuussa Kulonen mennytkaan ei tehtaaseen,
vaan joutui sairasvuoteeseen ja joulukuussa kuoli.

Maksa ja aivot kasassa, munuaiset hajalla,
luuydin my®os oli vialla, taman tyostaan palkkana.

Beata Taijala
tydsuojeluvaltuutettu (vuoden 2021 loppuun)
yliopettaja, ins., KTL
Seingjoen ammattikorkeakoulu
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